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L’Institut des politiques publiques (IPP/PSE-École d’Économie de Paris) 

recrute un·e assistant·e de recherche à partir de septembre 2024 

(idéal pour une césure) 

L’Institut des politiques publiques (IPP), laboratoire de PSE-École d’Économie de Paris et adossé au 
Groupe des Écoles Nationales d'Économie et Statistique (GENES), a été créé en mars 2012 pour 
promouvoir l’analyse et l’évaluation quantitatives des politiques publiques dans divers champs : la 
fiscalité, les politiques sociales, les politiques d’emploi, l’éducation, la santé, les retraites, le logement, 
l’environnement, l’aménagement du territoire et les politiques sectorielles. 

Les travaux conduits par l’Institut s’appuient sur les méthodes les plus récentes de la recherche en 
économie (micro-simulation, évaluation d’impact ex post). Ils visent à la fois à développer la recherche 
scientifique dans le domaine des politiques publiques et à favoriser l’appropriation par les citoyens des 
termes du débat public. Ainsi, les études et évaluations qu’il mène pour le compte d’administrations 
et d’entreprises sont publiques et rendues accessibles au plus grand nombre. 

Contexte 

Le programme Territoires Zéro Chômeur de Longue Durée s'inscrit dans la promotion du droit à 
l'emploi : son objectif premier est de mettre fin à la privation durable d’emploi à l’échelle de territoires 
en proposant des contrats à durée indéterminée à des personnes privées durablement d’emploi au 
sein d’entreprises à but d’emploi (EBE). La logique du financement de ces emplois repose sur 
l’activation des dépenses passives liées à la privation durable d’emploi. Il s’agit de rediriger les budgets 
publics issus de ces coûts pour financer les emplois manquants sur les territoires. 

Depuis 2016, le projet est en phase d’expérimentation. Entre 2016 et 2021, dix territoires ont été 
habilités par le fonds d'expérimentation. Fin avril 2024, 68 territoires avaient été habilités par le fonds 
et au total, 3 769 personnes ont été embauchées dans les EBE depuis 2017. 

Dans le cadre d’un projet de recherche financé par France Stratégie, l’IPP souhaite évaluer l’impact de 
l’expérimentation Territoires Zéro Chômeur de Longue Durée sur ses bénéficiaires. Les dimensions 
appréhendées dans l’enquête porteront sur le bien-être, l’estime de soi, les enjeux de représentation 
et l’état de santé. Pour ce faire, l’IPP est à la recherche d’un·e assistant·e de recherche pour l’aider 
dans la conception et la passation d’une enquête auprès de bénéficiaires de l’expérimentation. 
L’équipe de recherche associée à cette évaluation est dirigée par Audrey Rain et constitué de Thomas 
Breda, Camille Ciriez, Éléonore Richard et Joyce Sultan Parraud. 

Poste 

L’assistant de recherche aura pour mission principale d’organiser la mise en œuvre de l’enquête sous 
la supervision de Joyce Sultan Parraud. Il s’agira tout d’abord d’identifier les questions pertinentes en 
cohérence avec les questions évaluatives puis de coder le questionnaire sur la plateforme Limesurvey. 
L’assistant·e de recherche sera en charge des passations d’enquête (la passation étant envisagée en 
multimode : questionnaire auto-administré, par téléphone ou en face à face). L’assistant·e de 
recherche sera ainsi très fréquemment en contact avec les EBE, notamment pour planifier les 
passations en face à face. L’assistant de recherche sera amené à produire des statistiques descriptives 
sur l’enquête pilote. 
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Profil 

L’assistant·e de recherche recruté·e doit être titulaire d’un master 1 effectué de préférence en 
recherche en sciences économiques. Le poste est idéal pour un·e étudiant·e à la recherche d’un poste 
pour une césure. La maîtrise d’un logiciel de traitement de données est requise (R ou Stata 
éventuellement) ; une expérience en data cleaning est souhaitable. Une expérience avec un logiciel de 
création d’enquêtes est un plus. Nous recherchons avant tout une personne dotée d’excellentes 
capacités d’organisation. 

L’IPP cherche à promouvoir une équipe recrutée sur la base de ses compétences et de sa motivation 
pour le projet porté par l’Institut. Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de 
handicap. 

L’IPP invite ainsi toutes les candidates et les candidats potentiels à postuler, et garantit un traitement 
égal à toutes et tous. 

Date de début prévue : au plus tôt, à partir de septembre 2024 au plus tard 

Contrat de travail : l’assistant·e de recherche recruté·e sera salarié·e de PSE-École d’économie de 
Paris, sous la forme d’un CDD de six mois. 

Lieu : Les locaux de l’IPP/PSE-École d’Économie de Paris sont situés sur le Campus Jourdan, 48 
boulevard Jourdan, dans le 14ème arrondissement de Paris. 

Rémunération : 2200 euros brut / mois. 
 
Dossier de candidature : Merci d'envoyer vos candidatures avant le 22 juillet 2024 par email à 
joyce.sultan@ipp.eu, en précisant la date à laquelle vous seriez disponible pour commencer. Votre 
dossier doit être composé des éléments suivants : 

- CV 
- Lettre de motivation 
-  

Calendrier indicatif du processus de recrutement :  
- 22/07 : date limite de réception des candidatures 
- Du 25/07 au 26/07 : entretiens des candidat·es pré-sélectionné·es.  


