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9h00-9h30 Café, accueil des participants

La modélisation des comportements de départ a la retraite, quels enjeux ?
SG COR

Modéliser les cessations d’activité : bref historique et éléments de réflexion.
D. Blanchet (Insee)

11h00-11h15 Pause café

Modélisation des fins de carriere et des départs a la retraite dans Trajectoire.
G. Langevin (DREES)

La modélisation des départs en retraite dans le modéle Prisme.
G. Mayo (CNAV)

Financial Incentives and Labor Force Participation of Older Workers: Evidence from France.
A. Bozio (IPP, PSE), S. Rabaté (CPB, IPP), J. Tréguier (IPP, Ined), M.T6 (IPP, UCL, IFS)

12h45-14h00 Pause déjeuner

Reference Points for Retirement Behavior: Evidence from German Pension Discontinuities.
A. Seibold (Université de Mannheim)

15h30-15h45 Pause café

Les effets de la réforme 2010 sur les comportements de départ des assurés de I'’Agirc-Arrco

B. Belrhomari (IPP), L. Kandil (Agirc-Arrco), C. Lallemand (IPP), S. Rabaté (CPB, IPP),
M. T6 (IPP, UCL, IFS)

Comportements de départ dans la FPE.
V. Bonnefoy (SRE)

Bornes d’age et incitations financieres pour la modélisation des comportements de départ
N. Bechichi (IPP), A. Marino (CDC), S. Rabaté (CPB, IPP), M.T6 (IPP, UCL, IFS)

17h15-17h30 Cloture - coktail


https://drive.google.com/open?id=0B5m3MQFsfwiyN3B1RU1oQk9HdzA

